
รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลช้างซ้าย อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวดัสุราษฎร์ธานี 
แบบรายงานสถานะ แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ๑. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ 
ประเด็น/เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความ
เสี่ยงการทุจริต 

๑.การรับผลประโยชน์เพื่อเอ้ือให้เกิดการกำหนดคุณลักษณะ เฉพาะให้กับ
ผู้ประกอบการผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีรายใดรายหนึ่ง  
๒. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ำใจ/การเลี้ยงรับรองซึ่งนำไปสู่การ
เอื้อประโยชน์ให้กับคูส่ัญญา 
3.ผู้ปฏิบัติงานดา้นจัดซื้อจดัจ้างเลอืกร้านท่ีตนเองรู้จักหรือมีผลประโยชน์ร่วมกัน 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
วิธีการ/มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดทำมาตรการส่งเสรมิความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง  

๒. ผู้บังคับบัญชามีการควบคมุ และติดตามให้ผูป้ฏิบัติงานด้านพัสดุ ปฏิบัติงานตาม
ระเบียบ ข้อบังคับ และเน้นย้ำเรื่องการรับสินบนเพื่อเอ้ือผลประโยชน์ อย่าง
เคร่งครดั 
๓. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบตักิารจัดซื้อจดัจ้าง  
๔. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร  
๕. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบผ่านสายงานตามลำดับและมีการกำหนดอำนาจ
อนุมัติตามวงเงินท่ีเหมาะสม   
๖. ส่งเจ้าหน้าที่เข้าโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการ จดัซื้อจัดจ้างและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุประจำป ี

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไ่ด้ดำเนินการ  
 เฝ้าระวัง และตดิตามต่อเนื่อง  
□ เริ่มดำเนินการไปบ้าง แตย่ังไมค่รบถ้วน  
□ ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ใหเ้หมาะสม  
□ เหตผุลอื่น ๆ 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือการ 
ดำเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดทำร่างขอบเขตงานหรือ รายละเอียด คุณลักษณะ
เฉพาะของพัสดุที่จะจดัซื้อจ้าง 
๒.ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพสัดุให้กับเจ้าหน้าที่่
ปฏิบัติงานพัสดุ ในระเบียบท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 
๓.หัวหน้าหน่วยงานมีการกำชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบตัิงานของ
ผู้ปฏิบัติงานใหเ้ป็นไปตามระเบียบ  ข้อกฎหมาย อย่างเคร่งครัด  เพือ่ป้องกันการรับ
สินบนเพื่อเอ้ือประโยชน ์
๔.เจ้าหน้าที่ตระหนึกถึงจิตสำนึกในการทำงานทที่่มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจรติในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพสัด ุ

ปัญหาและอุปสรรค ความซับซ้อนของระเบยีบกฎหมาย/ระบบฐานข้อมูลที่ใช้ในการปฏบิัติงาน 

ผู้รายงาน นายพงศกรณ์  หนูเพชร หัวหน้าฝา่ยปกครอง 

 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลช้างซ้าย อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวดัสุราษฎร์ธานี 
 

แบบรายงานสถานะ แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ๒. การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
 
ประเด็น/เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความ
เสี่ยงการทุจริต 

๑. ผู้รบัผิดชอบในงานยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ ระเบียบขอ้กฎหมายไม่
เพียงพอ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้รถยนต์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และระเบียบพัสดุน เป็นต้น 
๒. เจ้าหน้าที่ท่ีรับผดิชอบขาดการควบคุมการบำรุงรักษา การกำกับติดตาม หรือ
ตรวจสอบทรัพย์สินของทางราชการให้พร้อมใช้งาน ตลอดเวลา 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

วิธีการ/มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1.จัดอบรมหรือประชุมชี้แจงระเบยีบ กฎหมาย และแนวปฏบิัติที่เกีย่วข้องกับการใช้
รถยนต์ส่วนกลางแก่เจ้าหน้าท่ีผู้รบัผิดชอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
2.จัดทำคูม่ือการใช้รถยนตส์่วนกลางและสรุปสาระสำคญัของระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติงาน  
3.มอบหมายผู้บังคับบญัชากำกับ ติดตาม และให้คำปรึกษาแก่ผู้รับผดิชอบงานอย่าง
ใกล้ชิด  
4.ส่งเสรมิให้เจ้าหน้าทีเ่ข้ารับการฝึกอบรมจากหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้องกับงาน
พัสดุและการบริหารจัดการรถราชการ  
5.จัดใหม้ีการทบทวนความรู้และประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นระยะ เพื่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปตามระเบียบอยา่งถูกต้อง 

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไ่ด้ดำเนินการ  
 เฝ้าระวัง และตดิตามต่อเนื่อง  
□ เริ่มดำเนินการไปบ้าง แตย่ังไมค่รบถ้วน  
□ ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ใหเ้หมาะสม  
□ เหตผุลอื่น ๆ 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ 
การ ดำเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑. การใช้รถยนต์ของหน่วยงานมีความเหมาะสมกับประเภทการใช้งาน  
๒. ผูไ้ด้รับมอบหมายหน้าที่มีการบำรุงรักษา ให้มีสภาพพร้อมการใช้งานได้ดีอยู่เสมอ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจรติใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

ปัญหาและอุปสรรค ไม่ม ี

ผู้รายงาน นายพงศกรณ์  หนูเพชร หัวหน้าฝา่ยปกครอง 

 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลช้างซ้าย อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวดัสุราษฎร์ธานี 
แบบรายงานสถานะ แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ๓. การอนุมัติ อนุญาต 
 
ประเด็น/เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความ
เสี่ยงการทุจริต 

๑.การใช้ดุลพินิจในการพิจารณาอนุมัติ/อนุญาต เจ้าหน้าที่ใช้ดลุพินิจไม่เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์หรือมาตรฐานที่กำหนด มีการตคีวามระเบียบหรือกฎหมายแตกต่างกัน
จนเกิดความไดเ้ปรียบเสยีเปรยีบ 
2.การตรวจสอบเอกสารและหลักฐานไม่รดักุม อนุมัตหิรืออนุญาตโดยเอกสารไม่
ครบถ้วน ไม่ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลหรือหลักฐานท่ีผูย้ื่นคำขอเสนอมา 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

วิธีการ/มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

1. จัดทำคูม่ือประชาชน คู่มือการปฏิบัติงาน และกำหนดหลักเกณฑ ์ข้ันตอน และ
เงื่อนไขการอนุมัต/ิอนุญาตให้ชัดเจน เป็นมาตรฐานเดยีวกัน 
2. เผยแพร่หลักเกณฑ์ ข้ันตอน ระยะเวลา และเอกสารที่ต้องใช้ในการขออนุมัติ/
อนุญาตให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง 
3. จัดประชุมชี้แจงหรืออบรมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ 
4. กำหนดให้มีการตรวจสอบหรือกลั่นกรองคำขอโดยผู้บังคับบัญชาก่อนเสนอผู้มี
อำนาจอนุมัต ิ
5. กำหนดมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และใหเ้จ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามหลัก
ธรรมาภิบาล ความโปร่งใส และความเป็นธรรม 
6. จัดให้มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสกรณีพบการใช้ดุลพินิจโดยมิ
ชอบ 
7. รายงานผลการยื่นคำขออนุมตั/ิอนุญาตต่อผู้บริหาร 

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไ่ด้ดำเนินการ  
 เฝ้าระวัง และตดิตามต่อเนื่อง  
□ เริ่มดำเนินการไปบ้าง แตย่ังไมค่รบถ้วน  
□ ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ใหเ้หมาะสม  
□ เหตผุลอื่น ๆ 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ 
การ ดำเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.หน่วยงานได้จัดทำและเผยแพรคู่่มือการปฏิบตัิงาน รวมถึงหลักเกณฑ์ ข้ันตอน 
และเงื่อนไขการอนุมตัิ/อนุญาตใหเ้จ้าหน้าที่และประชาชนรับทราบอย่างชัดเจน 
๒. หน่วยงานได้ประชาสัมพันธ์ช่องทางรับเรื่องร้องเรียนกรณไีม่ได้รบัความเป็นธรรม
จากการอนุมัต/ิอนุญาต 
๓. ผู้บังคับบญัชาได้กำกับติดตามและตรวจสอบการปฏิบตัิงานเป็นระยะ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจรติเกี่ยวกับการขออนุมัติ/อนุญาต 

ปัญหาและอุปสรรค ไม่ม ี

ผู้รายงาน นายพงศกรณ์  หนูเพชร หัวหน้าฝา่ยปกครอง 

 


